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1/ Cloud computing




Ou sont les données ?

Certaines données doivent rester a I'hopital !
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Cloud Computing

o Définition
® « Environnement dans lequel les services

d’'infrastructure (calcul, stockage...) et applicatifs sont
fournis au travers d’'Internet et accédés via un

navigateur. »

® (Information Systems, Stair & Reynolds, Cengage,
2012)

o Principes
® Pool de ressources
® \irtualisation
® Elasticité
® Automatisation




3 types of services

“Aylesforee

.' ,\\ L‘L ?'1 |l‘

'

evelopper

[AZUFP\ gle NI

| IS Architect

amazon ABiad

WED Services™

Cloud Computing in France — A model that will transform companies, Thesis by Cedric Mora,
http://www.slideshare.net/cedricmoral/cloud-computing-in-france




5 CARACTERISTIQUES

explained by the Gartner (Plummer, et al., 2009) and the National Institute of Standards and Technologies (Mell, et al., 2009):

®BASE SUR LE SERVICE PAS L’INFRASTRUCTURE
®ELASTICITE

®RAPIDITE D’ADAPTATION
O®RESSOURCES PARTAGEES
®PAY PER USE




Different type de cloud

*Public clouds
External private clouds
‘Private clouds
*Hybrid clouds
Community clouds




Cloud Computing Taxonomy

You manage
'

Applications
Data
Runtime
Middleware
O/S
Virtualization
Servers
Storage

Networking
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Risques et opportunités du Cloud

Source: Wikipedia



Domaines critiques a etudier pour

la gouvernance
Choc culturel - Résistance au changement
Gestion des risques de 'entreprise

Problemes Iégaux

e Fuites de données
e Acces aux données par les organismes gouvernementaux
e Protection de la vie privée

Mise en conformité et audit

Gestion du cycle de vie de l'information

o Création, identification, stockage, utilisation, partage, archivage et
destruction

o Définition des responsabilités
Portabilité et interopérabilité

Gouvernance et Sécurité dans le Cloud Computing : Avantages et Défis.
Yves LE ROUX




Les avantages du Cloud Computing du

point de vue seécurité & gouvernance
(1/2)
Possibilité de mettre les données publiques dans un
Cloud et de mieux protéger les données sensibles
Fragmentation et dispersion des données
Equipe de securite dediee
Plus grand investissement dans l'infrastructure de
securite
Tolérance aux fautes et fiabiliteé améliorées
Meilleure réaction aux attaques

Gouvernance et Sécurité dans le Cloud Computing : Avantages et Défis.
Yves LE ROUX




Les avantages du Cloud Computing du point de vue sécuritée &
gouvernance (2/2)

Réduction possible des activités de mise en conformite et
d'audit
Données detenues par un tiers impartial

Solutions de stockage et de recupération de données a
moindre cout

Contréles de sécurité a la demande
Détection en temps réel des falsifications du systeme
Reconstitution rapide des services

Gouvernance et Sécurité dans le Cloud Computing : Avantages et Défis.
Yves LE ROUX




Les deéefis du Cloud Computing du point

de vue seécurite & gouvernance (1/3)
Confiance dans le modele de sécurite du fournisseur
souvent opaque
Reéponse par le client aux recommandations des audits
Aide aux enquétes apres incidents

Responsabilité des administrateurs appartenant au
fournisseur

Perte du contrdle physique
Présence de multi-location (multi-tenancy)
Gestion des versions de logiciels

Gouvernance et Sécurité dans le Cloud Computing : Avantages et Défis.

Yves LE ROUX
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Les deéfis du Cloud Computing du point
de vue seécurité & gouvernance (2/3)

Protection des donnees personnelles

e Traitement dans I'E.E.E. ou la Suisse, le Canada, I'Argentine,
Guernesey, Jersey, Man et le Safe Harbour (US)

e Regles internes d’entreprise / Corporate Binding rule
e Clauses contractuelles types
e Autorisation de transfert

Droit d'acces des organismes gouvernementaux

o Patriot Act, Regulation of Investigatory Powers Act,
LOPPSI, etc.

Conservation légale des documents et leur production
Garantie de la qualite de service

Gouvernance et Sécurité dans le Cloud Computing : Avantages et Défis.
Yves LE ROUX




Les deéfis du Cloud Computing du point
de vue seécurité & gouvernance (3/3)

Attirance des hackers
Possibilité d'une panne massive

Intégration avec l'informatique interne

Besoins de chiffrement

e Problémes légaux (import, export, utilisation)
e Acceés chiffré a I'interface de contréle du Cloud
e Acceés chiffré aux applications

e Chiffrement des données stockees
Permanence / reémanence des données

Gouvernance et Sécurité dans le Cloud Computing : Avantages et Défis.
Yves LE ROUX
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Le monde a change
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Quelques chiffres, ...
et leurs conséquences pour la vie privee

SOURCE

www.mediaventilo.com

présentation sur http://fr.slideshare® et]medlaventllo/SO -chiffres-social-media-pour-2013-160053297ref=http://altaide.typepad.com/jacques_froissant_altade/networking_rseaux_sociaux/



788 Millions

d’utilisateurs accédent aux \
réseaux sociaux via leur mobile
au moins une fois par jour
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Source : LightSpeed Research, Mai 2012

<3 50 Chiffres Clés Social Media pour 2013 Photo : Flickr — Jason A. Howie



_ 1.5
!) Milliard

",
o’

d’entre eux se rendent
au moins 5 fois/jour
sur un réseau social

Source : SocialNomics, Juin 2012

&3 50 Chiffres Clés Social Media pour 2013 Photo : Flickr - rick



Et ils sont géolocalisés...




On apprend beaucoup de
choses sur eux

De eigenaar is
thuis, maar
heeft 2 weken
geleden een
nieuwe televisie

&= eigenaren zijn de
S8 komende 13 dagen
op vakantie!
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Ou en est leur vie privée?

Privacy on Facebook

\
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En 2012,
Facebook dépasse

1 Mllllard

de comptes...
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ChaquejoursurFacebook;;'

les utilisateurs partagent... @ Rty
\/
o

2,45
Milliards

de contenus différents
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Source : Facebook, Décembre 2012

g_B 50 Chiffres Clés Social Media pour 2013 Photo : Flickr — methodshop.com




Des contenus qui respectent la
vie privee

4

REALITY

http://cdn.motinetwork.net/motifake.com/image/demotivational-poster/1202/reality-drunk-reality-fail-drunkchicks-partyfail-demotivational-posters-1330113345.jpg




Sur Facebook,
un utilisateur a
en moyenne

130

Nd
Source : Pr Daily, Novembre 2012

“_3 50 Chiffres Clés Social Media pour 2013 Photo : Flickr — EU Social



des plus grosses

= entreprises mondiales
sont sur Instagram

=

&3 50 Chiffres Clés Social Media pour 2013 Photo : Flickr — alexgsrubio
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Twitter compte
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<3 50 Chiffres Clés Social Media pour 2013 Photo : Flickr — rikulu



Aujourd’hui le « tous connectés » devient la norme,
la deconnexion I'exception,
que ce soit pour nos contacts professionnels ou prives

http://www.cite-sciences.fr/francais/ala_cite/expositions/tous-connectes/media/accueil/diapo02.jpg



& INTERNATIONAL POLITIQUE SOCIETE ECO CULTURE IDEES PLANETE SPORT SCIENCES TE

Big Browser

MALAISE - Comment des données médicales
confidentielles se retrouvent en ligne

C'est par hasard que le site
Actusoins a découvert que
de nombreuses données
meédicales confidentielles
étaient en ligne, accessibles
par une simple recherche
dans Google. L'enquéte,




Lequilibre entre vie privée et vie personnelle est de
plus en plus delicat : teléetravail, connexion permanente,

réseaux sociaux, etc.

i

CONCEIATION VIE PROFESSION FAPERSONNE

Trouver |’ equllnbre

https://encrypted-tbn1.gstatic.com/images?q=tbn:ANd9GcSjNGjvi3wrgkhiKkW__bfEHdJERVW1ezTBDO9HGa3XnZ31VPB4b



De Big Brother a Big Other ou
la surveillance laterale

eacoboo |
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« Du Big Brother au Big Other »
(Slavoj Zizek) ?

Surveillance participative

Devoilement volontaire de donnees
personnelles

Surveillance mutuelle et horizontale

Perte de maitrise sur les CGU des
plateformes sur lesquelles les données
personnelles sont sauvegardeées

Accent sur les élements déclaratifs et
performatifs

Antonio Casili




La géolocalisation permet déesormais, grace
aux smartphones de connaitre la
localisation de chacun

remoniee dos SSnNNees v o rosoau satelitare
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Les données personnelles sont collectees en
permanence, volontairement ou non
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This building
is under 24 hour
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Interactions controlled by citizens in the Information Society

User controlled processes
(user is aware and likely in control)

Security & Privacy
lechnologies

Encryption
Authentication
Digital Signatures

Covernment/
Admin TRENDS:
Biometrics

Smart Cards

Digital Evidence

Law enforcement | 1 Identity

Management
Systems

Digital Rights

siNess
Busines Management

Smanrt
Object




Interactions NOT controlled by citizens in the Information Society

Non-user controlled processes
(user is not aware or is aware but can not control)

Enabling Technologies

MobileDigicam
Web cam
Location Based
Services
Tracing
. Intrusion Detection
Citizen Biomelrics
PC, PDA, Cookies

mobile phone Profiling Law enforcement

Government/
Admin

TRENDS:
Mobilarwireless
technologies -
e BUsIiness

RFID

Smant
Object




Quelques définitions importantes




08/12/1992 | Loi relative a la protection de la vie privée a |I'égard des traitements de
données a caractére personnel

Chapitre I"'. Définitions, principe et champ d'application

Art. 1" Données personnelles

§ 1%, Pour I'application de |z présente loi, on entend par "données a caractere personnel” toute
information concernant une personne physique identifiée ou identifiable, désignée ci-apres “"personne
concernée”; est réputée identifiable une personne qui peut étre identifiee, directement ou
indirectement, notamment par référence & un numéro d'identification ou & un ou plusieurs éléments
spécifiques, propres a son identité physique, physiologique, psychique, économique, culturelle ou
sociale.



08/12/1992 | Loi relative a la protection de la vie privée a |'égard des traitements de
données a caractére personnel

Chapitre I"'. Définitions, principe et champ d'application
Art. 1"

(...]

§ 2. Par “tratement”, on entend toute opération ou ensemble d'opérations effectuées ou non & I'aide
de procédés automatisés et appliquées a des données a caractére personnel, telles que |a collecte,
I'enregistrement, I'organisation, la conservation, I'adaptation ou la modification, I'extraction, la
consultation, I'utilisation, la communication par transmission, diffusion ou toute autre forme de mise a
disposition, le rapprochement ou l'interconnexion, ainsi que le verrouillage, I'effacement ou la
destruction de données a caractére personnel.

Traitement de données



A

08/12/1992 | Loi relative a la protection de la vie privée a I'égard des traitements de
données a caractére personnel

Chapitre I"'. Définitions, principe et champ d'application
Art. 1"
[...]

§ 4. Par "responsable du traitement”, on entend la personne physique ou morale, I'association de fait
ou I'administration publique qui, seule ou conjointement avec d'autres, détermine les finalités et les
moyens du traitement de données a caractére personnel.

Lorsque les finalités et les moyens du traitement sont déterminés par ou en vertu d'une loi, d'un
décret ou d’'une ordonnance, le responsable du traitement est |a personne physique, la personne
morale, I'association de fait ou I'administration publique désignée comme responsable du traitement
par ou en vertu de cette loi, de ce décret ou de cette ordonnance.

Le responsable de traitement



On ne peut pas faire n‘importe

quoi avec des donnees

Art. 4. § ler. Les données a caractére personnel doivent €tre :

1° traitées loyalement et licitement;

2° collectées pour des finalités déterminées, explicites et 1égitimes, ¢t ne pas étre traitées
ultéricurecment de mani¢ére incompatible avec ces finalités, compte tenu de tous les facteurs
pertinents, notamment des prévisions raisonnables de I'intéressé et des dispositions 1égales ct
réglementaires applicables. Un traitement ultéricur a des fins historiques, statistiques ou
scientifiques n'est pas réputé incompatible lorsgu'il est effectu¢ conformément aux conditions
fix¢es par le Roi, aprés avis de la Commission de la protection de la vie privée;

3° adéquates, pertinentes ¢t non excessives au regard des finalités pour lesquelles clles sont
obtenuces ct pour lesguelles clles sont traitées ultéricurement;

4° exactes ct, s1 nécessaire, mises d jour; toutes les mesures raisonnables doivent €tre priscs
pour quc les données mnexactes ou incomplétes, au regard des finalités pour lesquelles clles
sont obtcnues ou pour lesquelles clles sont traitées ultéricurement, soient cffacées ou
rectifiées;

5° conservées sous unc forme permettant l'identification des personnes concernées pendant
unc durée n'excédant pas celle nécessaire a la réalisation des finalités pour lesquelles clles
sont obtenues ou pour lesgucelles clles sont traitées ultéricurement. Le Roi prévoit, aprés avis
de la Commission de la protection de la vie privée, des garantics appropri¢es pour les
données a caractére personnel gui sont conservées au-dela de la période précitée, a des fins
historiques, statistigues ou scientifigues.



Art. S. Le traitement de données a caractére personnel ne peut €tre effectue que dans 'un des
cas survants :

a) lorsque la personne concernée a indubitablement donné son consentement;

b) lorsqu'il est nécessaire a l'exécution d'un contrat auquel la personne concernée cst partic ou
a l'exécution de mesures précontractuclles prises a la demande de celle-ci;

¢) lorsqu'll est nécessaire au respect d'une obligation a laquelle le responsable du traitement
est soumis par ou en vertu d'une loi, d'un décret ou d'une ordonnance;

d) lorsqu'il est nécessaire a la sauvegarde de I'intérét vital de la personne concernée;

¢) lorsqgu'il est nécessaire a 'exécution d'une mission d'intérét public ou relevant de 'exercice
de l'autorité publique, dont est investi le responsable du traitement ou le tiers auquel les
données sont communiquécs;

f) lorsqgu'il est nécessaire a la réalisation de I'intérét 1égitime poursuivi par le responsable du
traitcment ou par le tiers auquel les données sont communiquées, a condition que nc
prévalent pas l'intérét ou les droits et libertés fondamentaux de la personne concernée qui
pecut prétendre a une protection au titre de la présente loi.



08/12/1992 | Loi relative a la protection de la vie privée a I'égard des traitements de
données a caractére personnel

Chapitre III. Droits de la personne concernée

Art. 10

§ ler. La personne concernée qui apporte la preuve de son identité a le droit d'obtenir du responsable
du traitement:

2) la confirmation que des données la concernant sont ou ne sont pas traitées, ainsi que des
informations portant au moins sur les finalités du traitement, les catégories de données sur lesquelles
il porte et les catégories de destinataires auxquels les données sont communiquées;

b) la communication, sous une forme intelligible, des données faisant I'objet des tratements, ainsi que
de toute information disponible sur I'origine de ces données;

c) la connaissance de la logique qui sous-tend tout traitement automatisé des données la concermnant,
dans le cas des décisions automatisées viseées a l'article 12bis;

d) un avertissement de la faculté d’exercer les recours prévus aux articles 12 et 14 et,
éventuellement, de consulter le registre public prévu & I'article 18.

A cette fin, la personne concernée adresse une demande datée et signée au responsable du
traitement ou a toute autre personne désignée par le Roi.

Les renseignements sont communiqués sans délai et au plus tard dans les quarante-cing jours de Ia
réception de la demande.




DONNEES SENSIBLES

e Certaines données sont si délicates qu'elles ne peuvent étre traitées que dans des
cas tres spécifiques.

e \Vos nom et adresse sont plutot des données anodines, mais ce n'est pas le cas

V 4
pour la race, la sa nte, les opinions politiques, les convictions
philosophiques (croyant ou athée, etc.), les préférences sexuelles ou le passé
judiciaire.
e En principe, il est donc interdit de collecter, d’enregistrer ou de demander a
pouvoir communiquer les données sensibles déja citées, sauf quelques

exceptions. Le responsable peut traiter des données sensibles données sensibles
(a lI'exception des données judiciaires) :

— s'il a obtenu le consentement écrit de la personne concernée ;

— si c'est indispensable pour prodiguer les soins nécessaires a la personne concernée;

— si la législation du travail ou I'application de la sécurité sociale I'impose ;

— la personne concernée elle-méme a rendu les données publiques ;

— si c'est nécessaire en vue de [|'établissement, de I'exercice ou de la défense d'un droit ;

— si c'est nécessaire dans le contexte d'une recherche scientifique.
126




Responsabilites du “responsable de traitement »

|.Loyauté

2.Finalité

3.Propertionalité

4.Exactitude des données

5.Conservation non excessive

6.Securité

7.Confidentialité

8.Finalité expliquée avant le consentement
9.Information a la personne concernée
10.Consentement indubitable (opt in)

I 1.Déclaration




TRANSFERT DE DONNEES
Responsable et sous-traitant




LE SOUS-TRAITANT

Art. 16. § ler. Lorsque le traitement est confi€ a un sous-traitant, le responsable du traitement
ou, le cas échéant, son représentant en Belgique, doit :

1° choisir un sous-traitant qui apportc des garantics suffisantes au regard des mesures de
sécurité technigue ct d'organisation relatives aux traitements;

2° veiller au respect de ces mesures notamment par la stipulation de mentions contractuelles;
3° fixer dans lc contrat la responsabilit¢ du sous-tratant a 1'égard du responsable du

traitement;

4° convenir avece le sous-traitant gue celui-c1 n'agit que sur la scule mstruction du responsable
du traitement ct est tenu par les mémes obligations que celles auxquelles le responsable du
traitement est tenu en application du paragraphe 3;

5° consigner par €crit ou sur un support ¢lectronique les ¢léments du contrat visés aux 3° ct
4% relatifs a la protection des données et les exigences portant sur les mesures visées au
paragraphe 3.

129




FORMATIONS INTERNES




SECURITE

SOURCE DE L'TMAGE: http://www.techzim.co.zw/2010/05/why-organisations-should-worry-about-security-2/



o Sécurité organisationnelle
—Département sécurité
= Consultant en sécurité
—Procédure de sécurité

- Disaster recovery




e Sécurite technique
- Risk analysis
- Back-up
- Procédure contre incendie, vol, etc.
— Sécurisation de l'acces au réseau IT
- Systeme d’authentification (identity management)
- Loggin and password efficaces




e Sécurité juridique
- Contrats d’emplois et information
- Contrats avec les sous-contractants
- Code de conduite
~ Controle des employés
~ Respect complet de la réglementation




What your boss thinks...
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.. 10 percent of those asked said they
would reveal their computer passwords
fora ...

Bar of chocolate

Schrage, Michael, 2003, Retneved from
http:/‘www. technologyreview.comanticles 03/03/issuc/review _password.asp”p- |



e steal data?

/«. Which devices are stolen?
| als

B oUSB
el aptops

- ®Hard disks

-_ “ePapers
- ; eBinde
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RESTITUTIONS
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Social Media Phishing

To: T ITTER.com

Vhat are you doi...

www.tvviter.com

Now they will have
your username and
password

Select Language

| > Watchavideol |

Please sign in

username or email address

SignIn »

Twitter is a service for friends, family, and co-workers

to communicate and stay connected through the exchange of
quick, frequent answers to one simple question: What are you
doing?

Source: Social Media: Manage the Security to Manage Your Experience;
Ross C. Hughes, U.S. Department of Education
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"Hey | met you in the diner last week, nice to
meet you.”

Building trust is easy as a connection or
Facebook friend

The employee is lured to false website by the
supposed co-worker.

The employee is asked to provide his
company password for re-activation of his
account.

Retrieving sensitive data is a lot easier with
trust

Sources/ Luc Pooters, Triforensic, 2011




Possibilité de créer
des comptes

avec des faux noms,
des pseudo
ou des alias

Ou commence le vol
d’identité?

-s«:-»u/ : ‘ :

AR B
CablING FROM
YOUR LOGAL UTIMTY
10 CONTIRM SOME
INFORMATION

YOULD | mavE YOUR
PATE OF PIQTH

SOCLAL SECURATY
NUMPER AND aNY
CRTATY CagPS 00







Source de I'image : http://ediscoverytimes.com/?p=46
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OBLIGATIONS LEGALES'!

§ 2. Le responsable du traitement ou, le cas échéant, son représentant en
Belgique, doit :

1° faire toute diligence pour tenir les données a jour, pour rectifier ou
supprimer les données inexactes, incompletes, ou non pertinentes, (...)

2° veiller a ce que, pour les personnes agissant sous son autorite, I'acces
aux données et les possibilités de traitement soient limités a ce dont ces
personnes ont besoin pour |'exercice de leurs fonctions ou a ce qui est
nécessaire pour les nécessités du service;

3° informer les personnes agissant sous son autorité des dispositions de la
présente loi et de ses arrétés d'exécution, ainsi que de toute prescription
pertinente, relative a la protection de la vie privée a I'égard des traitements
des données a caractere personnel;

4° s'assurer de la conformité des programmes servant au traitement
automatisé des données a caractere personnel avec les termes de la
déclaration visée a l'article 17 ainsi que de la régularité de leur application.
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You need to be read

| Changes |

NEXT EXIT A | ‘\




Prepare
Identify
React

Manage
& contain

Resolve

Learn
Requirements
Design
Develop/acquire
lest

Implement

Maintain &
support

) 13. Incident
management

6. 010%™

ISO/IEC

\ 7. Asset

management

1.3“0“ 7

Struclure
Reporting
Liaison
Inventory
Classification
Ownership
Joiners
Movers
Leavers
Awareness,

training &
education




SUPPRIMER LES DROITS D'ACCES !

» clLESS OENIEd...

«:UN3UEhONi2Bd PeAUest ««




La sécurité des données personnelles
est une obligation légale...




CONTROLE DES COLLABORATEURS

DA N T Y e £ LA TMLE T =%
c :

~
NN
\\

SOURCE DE LTMAGE: http://blog.loadingdata.nl/2011/05/chinese-privacy-protection-to-top-american/ 161




Aujourd’hui un employeur peut tout savoir
a la seconde pres !

http://i.telegraph.co.uk/multimedia/archive/02183/computer-cctv_2183286b.jpg 45




THE ANGRY BIRD EFFECT

200,000,000 minutes of Angry Birds per day =
866,666,667 hours per year

If 5% of those hours are Americans playing at worlk,
that's 43,333,333 on-the-clock hours
of Angry Birds per year

Multiplied by the hourly pay ($35) of
America’s smartphone owners?*:

$1,516,666,667

wages lost due to Angry Birds

$1,200,000,000

rumored valuation of Rovio, Angry Birds creator

40
http://www.theatlantic.com/technology/archive/2011/09/estimating-the-damage-to-the-us-economy-caused-by-angry-birds/244972/



Ce que les patrons croient...




Social Media Landscape
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L'EMPLOYEUR PEUT-IL TOUT CONTROLER?
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Les emails

e Ne sont pas de la correspondance

e | 'employeur peut-il les ouvrir ?

e Emails privés avec adresse privee ?

e Emails privés avec adresse professionnelle
e Emails professionnels ?




Usage d'internet




Le code de conduite

e Activites illegales

e Activités non autorisées durant certaines
heures

e Activités autorisées avec modération

e Différence entre code de conduite et
application de la CC 81
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Controle des employés : équilibre

e Protection de la vie
privée des travailleurs

ET

e Les prérogatives de
'employeur tendant a
garantir le bon
déroulement du travail



CC 381

Principe de finalite

Principe de proportionnalite
Information
Individualisation

sanctions




Prévention de faits illegaux, de faits contraires aux
bonnes moeurs ou susceptibles de porter atteinte a la
dignité d’autrui

La protection des intéréts économiques,
commerciaux et financiers de |'entreprise auxquels
est attaché un caractere de confidentialité ainsi que
la lutte contre les pratiques contraires






TELEWORKING




Le controle du
télétravailleur
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http://fr.slideshare.net/olivier/identitenumeriquereseauxsociaux




http://www.privacycommission.be/fr/brochure-information-cybersurveillance




survelllance

negligence
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outils de protection
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Observateur Challenges  FRER pueso Obs Obs docteur 3 e f

Politique Société Monde co Culture HighTech Sport

OBSESSION

ALAUNE MODE BEAUTE DESIGN HIGH TECH GASTRONOMIE VIN
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La question
du respect

FACEBOOK

UN BUG SUR FACEBOOK
PUBLIE-T-IL LES
MESSAGES PRIVES ?

Le réseau social afficherait désormais des messages privés envoyés
entre utilisateurs directement sur le profil de ceux-ci. Facebook nie
en bloc.




Big data: le nouvel or noir ?

The Big Data Landscape
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ETRE GEOLOCALISABLE VA-T-IL
DEVENIR LA NOUVELLE NORME ?

« http.llwww google com» a
utiliser vos données de

localisation ?
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Biométrie: le corps comme mot de passe

186




Reconnaissance faciale

Comment détecter un suspect dans une foule

1 Une camera de survellance, places 2 Les images sont transmises en temps réel vers un ordinateur central 3 ne liste de suspects possibi
par exempie dans un aeroport, me nlogiciel compare s visages mes 3 Ceux pSt emise, Classes selon
e visage des voyageurs ' un fichier de reconnaissance faciale. - un ordre de pertinence

La aétre
u:mu

http://www.lefigaro.fr/assets/infographie/110812-reconnaissance-faciale.jpg 187




RFID & internet of things
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http: . . .
p://www.ibmbigdatahub.com/sites/default/files/public_images/IoT.jpg



e b — e ——

Q-‘I -‘.c?




“It 1s not the strongest of the species that survives,
nor the most intelligent that survives.
It 1s the one that 1s the most adaptable to change.”

C. Darwin
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Vous étes libres :

de reproduire, distribuer et communiquer cette création au public

de modifier cette création @groeITa‘}"i"voens @ @ @

®E

Selon les conditions suivantes :

Paternité. Vous devez citer le nom de l'auteur original de la maniére
indiquée par l'auteur de l'oeuvre ou le titulaire des droits qui vous
confére cette autorisation (mais pas d'une maniére qui suggérerait
qu'ils vous soutiennent ou approuvent votre utilisation de l'oeuvre).

Pas d'Utilisation Commerciale. Vous n‘avez pas le droit d'utiliser
cette création a des fins commerciales.

Partage des Conditions Initiales a I'ldentique. Si vous modifiez,
transformez ou adaptez cette création, vous n'avez le droit de
distribuer la création qui en résulte que sous un contrat identique a
celui-ci.

©® ©

e A chaque réutilisation ou distribution de cette création, vous devez faire apparaitre clairement au public les conditions
contractuelles de sa mise a disposition. La meilleure maniére de les indiquer est un lien vers cette page web.

e Chacune de ces conditions peut étre levée si vous obtenez l'autorisation du titulaire des droits sur cette oeuvre.

e Rien dans ce contrat ne diminue ou ne restreint le droit moral de I'auteur ou des auteurs.



